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17/05/2026 

FAC-USO Y APLAGE CONVOCAN 108 CONCENTRACIONES EN 

11 COMUNIDADES AUTÓNOMAS 
 

 

El personal civil de Defensa denuncia salarios por debajo del SMI y exige una solución 
justa para todos 

El próximo 20 de mayo, el personal civil del Ministerio de Defensa volverá a movilizarse en 108 centros 

de trabajo repartidos por 11 comunidades autónomas, en una nueva jornada estatal de 

concentraciones convocada por FAC-USO y APLAGE durante la pausa de descanso.  

Se trata de la convocatoria con mayor implantación territorial realizada hasta la fecha desde el inicio 

del conflicto hace ya 16 meses, tras la recogida y registro de firmas iniciada en febrero de 2025. 

Las organizaciones convocantes denuncian que la situación retributiva del personal civil continúa 

siendo insostenible. En numerosos casos, los salarios netos percibidos por trabajadoras y 

trabajadores de Defensa se sitúan por debajo del Salario Mínimo Interprofesional, dejando a parte 

de la plantilla en el umbral de la pobreza y obligando a muchas familias a sobrevivir recurriendo a 

ayudas sociales y compartir piso, pese a desempeñar funciones esenciales dentro de la 

Administración General del Estado. 

FAC-USO y APLAGE recuerdan que esta realidad contrasta con el incremento constante mes a mes 

de las partidas presupuestarias destinadas al Ministerio de Defensa y con las sucesivas mejoras 

salariales aplicadas merecidamente al personal militar durante el último año. Mientras continúan 

aprobándose importantes inversiones económicas dentro del Departamento, el personal civil sigue 

siendo tratado como trabajadores de segunda sin recibir una solución retributiva justa, consolidable 

y extensiva para todos los colectivos. 

FAC-USO y APLAGE recuerdan además que en abril de 2026 todo el personal militar volvió a recibir 

una nueva subida salarial consolidable de un complemento de 40 euros mensuales para todos por 

igual y sin exclusiones, alcanzando así un incremento acumulado de 340 euros mensuales en 14 pagas 

durante el último año.  

Las organizaciones convocantes consideran especialmente llamativo que, mientras al personal militar 

se le aplican mejoras retributivas lineales y consolidadas de manera inmediata, al personal civil se le 

siga negando precisamente la misma asignación presupuestaria recientemente aprobada de 60 

millones de euros para el personal militar, pues “casualmente” la cantidad total equivale a los 300 
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euros mensuales en 14 pagas para todo el personal civil que originó esta conflictividad laboral hace 

ya 16 meses y que continúa sin una solución real pese al creciente malestar existente dentro del 

Ministerio, tal y como se muestra en todas las pancartas desde el primer día de la reivindicación, 

donde se señala “No más discriminación al Personal Civil del Ministerio de Defensa”. 

Las organizaciones convocantes advierten además de que el malestar interno continúa aumentando 

dentro del Ministerio ante la ausencia de propuestas reales que permitan acabar con la 

discriminación salarial que sufre el personal civil. Este creciente descontento ya se está visualizando 

públicamente mediante movilizaciones y manifestaciones en ciudades como Madrid, Ferrol, Murcia 

o Sevilla. 

En un contexto marcado además por la actual crisis sanitaria, FAC-USO y APLAGE consideran 

especialmente grave que continúe ignorándose la situación del personal civil destinado en centros 

esenciales como el Hospital Central de la Defensa Gómez Ulla, cuyo trabajo resulta imprescindible 

para garantizar el funcionamiento diario y la atención sanitaria dentro del ámbito de Defensa. 

Las organizaciones convocantes insisten en que la única solución válida pasa por implantar un 

complemento salarial de 300 euros mensuales, consolidable, lineal y para todo el personal civil de 

Defensa —laborales, funcionarios y estatutarios— evitando nuevas discriminaciones internas y 

rechazando cualquier intento de fragmentar la negociación mediante fórmulas temporales, variables 

o no consolidables. 

Asimismo, FAC-USO y APLAGE realizan un llamamiento al resto de organizaciones sindicales para 

que se sumen a estas movilizaciones y apoyen una reivindicación justa que busca acabar con la 

discriminación salarial existente entre colectivos del Ministerio de Defensa, defendiendo salarios 

dignos, igualdad de trato y una solución estable para todo el personal civil. 

La solución sigue siendo viable, justa y urgente: un complemento consolidable de 300 euros 
mensuales para todo el personal civil del Ministerio de Defensa. 

 

 


